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Projectboek 5
              Boer zoekt… 
            Over landbouwmechanisatiebedrijf “De Mestkever” 
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1. 
Inleiding

Beste collega,
Dit projectboek is uitgewerkt volgens het didactische model CGO: Competentie Gericht Onderwijs.
Deze docentenhandleiding bevat naast de leerling-versie aanwijzingen voor de leertaakbegeleider (LTB-er) en de vakdocenten. De opzet van het project is zodanig dat zowel niveau 3 - als niveau 4 leerlingen van de afdeling Mechanical Design & Engineering er samen aan kunnen werken. Niveau 3- en 4 studenten werken aan alle fasen maar leveren niet dezelfde in te leveren producten in. De beoordeling vindt plaats op basis van taakklassen. Gehanteerd worden de taakklassen 1 t/m 4. Geacht wordt dat taakklasse 1 overeenkomt met niveau 1, taakklasse 2 met niveau 2 enz. Wanneer er in de opleiding van wordt uitgegaan dat leerjaar 1 het onderwijsprogramma voor niveau 1 omvat, leerjaar twee het onderwijsprogramma voor niveau 2 enz. dan zal om doorstroming naar het HBO mogelijk te maken, een reguliere niveau 4 student aan alle eisen van taakklasse 4 moeten voldoen. Als het ingeleverde werk van een fase naar verwachting is geeft de LTB-er een Go (zie bijlage 5), waarbij opmerkingen gemaakt kunnen worden m.b.t. de betreffende werkprocessen en competenties. Deze informatie kan de studieloopbaanbegeleider gebruiken tijdens het functioneringsgesprek.
Elke student kan samen met zijn studieloopbaanbegeleider (SLB-er) een Persoonlijk Ontwikkelingsplan (POP, zie bijlage 15) opstellen. In het POP-gesprek geeft een student aan welke bij het desbetreffende kwalificatiedossier behorende competenties en werkprocessen (zie bijlage 14 en de opmerkingen voor de docent bij fase 7) hij verder gaat ontwikkelen. Alle bij de kerntaken van het desbetreffende kwalificatiedossier behorende werkprocessen worden tenminste 1 maal per jaar beoordeeld. Wanneer een werkproces naar verwachting is beoordeeld, wordt ervan uitgegaan dat de onderliggende competenties eveneens volgens verwachting zijn ontwikkeld. Indien een werkproces beneden verwachting is uitgevoerd dient te worden aangegeven met welke competentie dit verband houd. Op deze wijze krijgt het POP ook vorm (zie bijlage 15). Zomogelijk komen alle werkprocessen in alle taakklassen cq leerjaren voor. De SLB-er heeft minimaal vier individuele gesprekken per jaar met de student. Om de onderlinge band te bevorderen maakt elke student deel uit van een SLB-groep (groepsgrootte maximaal12).
Het projectboek is opgedeeld in zeven projectfasen. Aan het begin van iedere fase wordt bepaald wat er in die fase moet gebeuren (zie bij elke fase onder: “In te leveren producten”). Om aan een volgende fase te beginnen moet de student het Go-NoGo format door de docent laten aftekenen (zie bijlage 5). De student neemt minimaal 30 klokuren per week deel aan onderwijsactiviteiten. Het aantal begeleide uren bij onderwijsactiviteiten bedraagt minimaal 1000 klokuren per jaar.
In de laatste fase evalueren studenten de resultaten van het project. Elke student evalueert de vorderingen die hij bij het ontwikkelen van zijn competenties heeft gemaakt. Dit gebeurt onder andere tijdens een functioneringsgesprek, waarvan der de student een verslag schrijft, het reflexieverslag. 

De studieloopbaanbegeleider (SLB) is tevens beoordelaar (zie bijlage 14).
Diverse mensen observeren studenten tijdens hun werkzaamheden, zoals vakdocenten, de leertaakbegeleider, praktijkbegeleiders maar ook medestudenten. De student heeft zelf uiteraard ook een mening over zijn functioneren. Zowel de student als de LTB-er en de SLB-er kan bijlage 14 invullen.

Opleiden, evalueren en beoordelen zijn in het CGO-model geïntegreerd. 

Alle informatie voor de studenten is in vette tekst aangegeven. Alle niet-geaccentueerde tekst bevat toelichtingen voor de leertaakbegeleider en vakdocenten.
2. ORGANISATIE
Het project is opgedeeld in zeven fasen. In bijlage 4  staan aanbevelingen voor het uitwerken van de achtereenvolgende fasen t.w.:

· Oriëntatie
· Definitie

· Ontwerp

· Werkvoorbereiding

· Realisatie

· Oplevering

· Nazorg

Gedurende elke fase wordt gewerkt aan opdrachten (zie onder: In te leveren producten) die ingeleverd worden bij de leertaakbegeleider of de vakdocent. 

Je mag pas verder met de volgende fase als de docent het Go-NoGo format (zie bijlage 5 ) heeft afgetekend. In een beoordelingsformulier (zie bijlage 14) wordt vastgelegd of al het ingeleverde werk aan de verwachting voldoet, en je dit blok dus met een voldoende resultaat afsluit. Dit formulier wordt ingevuld tijdens het functioneringsgesprek met je studieloopbaanbegeleider. De twee niveaugroepen noemen we het A-team (niveau 3) en het B-team (niveau 4). De opdrachten (zie onder :”In te leveren producten”) zijn voor niveau 3 studenten niet altijd gelijk aan die voor de niveau 4 studenten.  
Men kan besluiten voor beide teams een werkgroepleider (student) aan te stellen die communiceert met de docent/leertaakbegeleider.

Het is ook mogelijk te werken met twee docenten/leertaakbegeleiders, die al dan niet samen de beide groepen begeleiden en de rol van tutor vervullen.
Alle uitgewerkte producten worden opgeslagen in het Digitaal Port Folio (DPF) en in een ordner (individueel). Eventueel kan van de praktijkwerkstukken een foto in het DPF en de ordner worden geplaatst, met een bijbehorend meetrapport.
Alle studenten kunnen, om persoonlijke vaardigheden te ontwikkelen, nog steeds een aantal producten individueel maken. Ook bij de presentaties speelt de individuele inbreng een belangrijke rol. Bijlage 3 kan worden gebruikt om de individuele prestaties betreffende presenteren vast te leggen. Onder het gedeelte “VOOR DE DOCENT/LEERTAAKBEGELEIDER” vindt u aanwijzingen voor de leertaakbegeleider en de vakdocenten. Ook staat hier telkens een kader waarin vermeld staat aan welke kerntaak en welke bijbehorende werkprocessen gewerkt wordt. Achter het werkproces staan, tussen haakjes, letters, die de competentie aangeven (zie ook bijlage 11). Er is uitgegaan twee KD’s t.w:

-Middenkader engineering (niveau 4) algemeen Crebo 94420

-Machinebouwer (niveau 3) Crebo 91091

De LTB-er geeft na elke fase een GO als het werk aan de verwachtingen voldoet (zie bijlage 5). Tevens kan de LTB-er, samen met de student per werkproces een beoordeling geven (zie bijlage 14). Tijdens het functioneringgesprek kan de SLB-er vaststellen of de aangegeven competenties in voldoende mate zijn ontwikkeld ( zie ook fase 7 en bijlage 14) 
Uit de onder “In te leveren producten” vermelde opdrachten kunt u een keuze maken. Dit geldt ook voor de sites vermeldt onder “Bronnen”.
Voor de uitvoering van het landbouwwerktuig kunnen de voorbeelden op www.contentcorner (of via http://wei.kennisnet.nl/werktuigbouwkunde ) als voorbeeld dienen. Het tekenwerk zal door de studenten zelf gedaan moeten worden, er worden geen tekeningen verstrekt.
. 
3. PROJECTSTART-UP (BEROEPSCONTEXT)
Landbouwmechanisatiebedrijf “De mestkever” heeft de laatste tijd veel orders ontvangen van boerenbedrijven uit de wijde omgeving van Ede. Er is vooral veel vraag naar hydraulisch bediende werktuigen, zoals:

· eggen
· frezen
· kunstmeststrooiers
· vorkenborden
· kantelbakken 
· schepbakken 
· rubberschuiven
· shofelbakken 
Door schaalvergroting van de landbouwsector kunnen landbouwbedrijven zelf de benodigde werktuigen aanschaffen in plaats van deze te huren. De eisen die gesteld worden aan de werktuigen zijn door deze ontwikkeling vaak zeer uiteenlopend. Daarom moeten bestaande modellen worden aangepast of zelfs geheel opnieuw worden ontworpen. De ontwikkel- en productiekosten van dergelijke unieke werktuigen zijn hoog.
‘Kunnen jullie op school niet een paar van die werktuigen maken maken?”vraagt Timo’s vader, die bedrijfsleider is bij “De Mestkever? Jullie hebben toch ook les in verspanen, lassen, buigen en knippen en natuurlijk in hydraulica. De volgende dag praat Timo er met z’n vrienden van school over. Na een tijdje stappen ze naar de docent die de praktijklessen verzorgt. De docent is enthousiast. Hij stelt voor dat alle leerlingen van de klas meehelpen om een aantal verschillende werktuigen te maken, die ook goed zullen werken en dus geld opleveren. Van dit geld kunnen dan de kosten gedekt worden voor de materialen en koopdelen die nodig zijn . “Misschien blijft er ook nog wat geld over voor een spetterend feestje……”, roept Timo.   

  4. PROJECTFASEN/LEERTAKEN

1. Oriëntatie 
Niet iedereen is op de hoogte van de in’s en outs van landbouwwerktuigenbedrijven. Waaruit bestaat het leveringsprogramma van zo’n bedrijf? Hoe werken al die werktuigen? Welke rol speelt de automatisering in de landbouw? Recentelijk worden bijvoorbeeld  landbouwwerktuigen aangestuurd door middel van  een GPS-systeem, bijvoorbeeld bij het steken van asperges, het koppen van bloembollen of het oogsten van graanvelden. Hoe is het om in een landbouwmechanisatiebedrijf te werken? Moeten mensen die met landbouwmachines werken ook maatregelen nemen om gehoorbeschadiging te voorkomen?  Welke CAO geldt voor landbouwwerktuigenbedrijven? Wat staat er in die CAO? 

Jullie willen er wel zeker van zijn dat je de gemaakte werktuigen gemakkelijk kunt verkopen. Daarom moet je op de hoogte zijn van de vraag van de verschillende land- en tuinbouwbedrijven.

Jullie zullen ook naar de mogelijkheden moeten kijken die ROC A12 biedt. Welke metaalbewerkingen zijn hier mogelijk? Hoe groot mogen de te maken werktuigen maximaal worden? Zijn er voor speciale bewerkingen bedrijven in de omgeving van Ede die deze voor jullie kunnen uitvoeren? Waarom worden landbouwwerktuigen vaak hydraulisch bediend? 
Om een antwoord op deze vragen te krijgen gaan jullie in groepjes van twee een landbouwwerktuigbedrijf bezoeken en de bedrijfsleider interviewen.

Individueel gaan jullie op Internet nog meer informatie verzamelen, vooral over die onderwerpen waar je nog weinig of niets van weet. In een oriënterende vergadering met de andere groepsleden gaan jullie alle informatie uitwisselen, en vervolgens stellen jullie vast welk hydraulisch bediend landbouwwerktuig jullie groep gaat maken.
 Bronnen:
· Boek MCV (CAO/arbeidsovereenkomst)

· Boek Nederlands (interviewen, telefoneren, e-mailen)
· Boek gereedschappen (machines en gereedschappen)
· Folders van landbouwwerktuigen
· Gouden Gids;
· www.FNV.nl
· www.CNV.nl
· www.CAO.metaal.nl
· www.Contentcorner.nl
· www.pneumatca.be (onder fysica en hydraulica)

· www.kennisnet.nl 
           (Beroepsonderwijs/docent/werktuigbouwkunde (2X)/sites per PW/PW5)
· http://www.xs4all.nl/~westerhe/nieuws%202006.html
· http://www.ijzershop.nl/
· http://www.tractorfan.nl/picture/84947/
· http://www.staalunie.nl/
· http://www.vedderhandel.nl/foto/thumbnails.php?album=1
· http://www.colleverhuur.nl/occasions/ZoekUitgebreid.asp?Id=127
· http://www.lmbburgsteden.nl/graphics_site_dep/downloads/ostlerDelenK3-TL5001.pdf
· http://www.deere.com/servlet/AgHomePageServlet
· http://de.wikipedia.org/wiki/Ackerbau
In te leveren producten (groepjes van 2):

· De overlegstructuur en een vergaderschema van jullie
            projectgroep
· Een aantal folders of brochures van werktuigen voor de land- en
            tuinbouw  

· Interviewvragen, minimaal 10 

· Een verslag van het bedrijfsbezoek

· Een verslag van het interview (antwoorden op gestelde vragen)

· Een korte mondelinge presentatie (5 minuten) van het

           bedrijfsbezoek over het leveringsprogramma en de toegepaste
           productiemethoden
· Wat staat er in een CAO? Wat staat er in een arbeidsovereenkomst?

· Mogelijke maatregelen om de geluidsintensiteit van

            landbouwmachines te verminderen.

· Korte presentatie/verslag over de werking van een GPS-systeem

· Berekening van de kracht die door een cilinder wordt uitgeoefend?

· Een overzicht van de metaalbewerkingen die op ROC A12 mogelijk
           zijn, met een uitleg van elke machine/gereedschap
· De wensen en andere gegevens van een aantal (minimaal 2) klanten

· Een overzicht van de metaalbedrijven in de regio

· Een overzicht van relevante internetsites met een korte toelichting
· Motivatie van het gekozen werktuig

VOOR DE DOCENT/LEERTAAKBEGELEIDER
1. Oriëntatie

Aanwijzingen voor de leertaakbegeleider
Deze fase kan de volgende leervragen oproepen:

1. Hoe en met wie ga ik overleggen?

2. Hoe stel ik een vergaderschema op?

3. Welke werktuigbouwkundige bedrijven zijn er in de omgeving van Ede?

4. Hoe kom ik erachter of ze geschikt zijn om mee samen te werken? Welke
         vragen moet ik dan stellen?
5. Wat is een CAO? Wat is een arbeidsovereenkomst?
6. Wat is een leveringsprogramma?
7. Welke werktuigen met de beschikbare middelen van ROCA12 gemaakt 
         worden?
8. Wat is een productiemethode?
9. Waarom worden landbouwwerktuigen hydraulisch bediend en niet

         pneumatisch?

10.    Hoe werkt een GPS-systeem?

11.   Welke rol speelt geluidsoverlast bij het werken met landbouwwerktuigen?

12.    Hoe vind ik klanten die geïnteresseerd zijn in een bepaald
         landbouwwerktuig?
13.   Welke informatie kan ik vinden op de bij bronnen genoemde internetsites?

14.   Heb ik hieraan voldoende om en verantwoorde keuze te maken, of moet ik
        nog andere bronnen raadplegen?

Aanwijzingen voor de ondersteunende docenten
Nederlands

Om een goed beeld te krijgen van het werktuigbouwkundige bedrijf en of het bedrijf geschikt is om samen te werken met studenten van ROC A12, zal de student informatie moeten inwinnen bij dat bedrijf. Hiervoor moet de student eerst duidelijk weten welke vragen hij dan aan een leidinggevende van het bedrijf gaat stellen. Het is daarom aan te raden dat u aandacht besteedt aan vraagsoorten, uiteraard weer gekoppeld aan het doel. Het meest voor de hand liggend is dat de studenten telefonisch contact zoeken met het bedrijf en dan alvast een aantal vragen stellen. Ook maken ze een afspraak voor een interview en gaan dan zelf, in groepjes van twee het bedrijf bezoeken. De informatie die de studenten hebben gekregen moeten ze samenvatten om zowel mondeling als schriftelijk tijdens een oriënterende vergadering een beeld van het bedrijf te kunnen geven.
Een van de studenten vervult de rol van voorzitter van de oriënterende vergadering Hij legt uit wat het doel van de vergadering is. Laat tevoren de stappen a t/m f 

(bijlage 13) invullen. Schenk bijzondere aandacht aan de opbouw van de boodschap.

Onderwerp: landbouwmechanisatie

Doel: ideeën opdoen, en een keuze maken uit de naar voren gebrachte voorstellen.
Opbouw van de boodschap: Inleiding - onderwerp, doel en thema’s noemen. Kern - ideeën benoemen, thema’s herhalen. Slot - samenvatten, vervolg noemen.

De vergadering vindt plaats in de groep. De docent evalueert samen met de studenten of de boodschap goed is opgebouwd en het doel bereikt is. Tot slot kan de docent feedback geven op het fungeren van de voorzitter. 

MVT
Het gaat bij het lezen van internetteksten meer om leesvaardigheid (selectief lezen) dan om schrijfvaardigheid. Voordat de buitenlandse sites bekeken worden, moet bekend zijn welke informatie men wenst. De sites moeten vervolgens worden doorzocht op idioom en formuleringen die het mogelijk maken om de gewenste informatie weer te kunnen geven. Hiermee moeten de studenten flexibel omgaan; het is geen vertaalopdracht. 

LL&B
Eerst moet duidelijk worden wat een CAO inhoudt.
Vervolgens komt de arbeidsovereenkomst aan de orde. 
Gestelde vragen kunnen zijn:

Wat is werk? Welke vormen zijn er? Waarom werkt een mens? Hoe vind je werk? (CWI). Hoe verloopt een sollicitatie? Wat zijn de verplichtingen van werkgevers en werknemers? Wanneer wordt iemand ontslagen? Wat houdt de ARBO in? Waarom is er een ondernemingsraad? Welke waarden en normen spelen een rol bij werk?

Exact/Mechanisatie
Bij de berekeningen van hydraulische cilinders spelen de kracht, druk en de flow een grote rol. Het omgaan met de benodigde formulevormen moet worden geoefend. Ook het omrekenen van grootheden b.v. van bar naar Pascal moet aan de orde komen. Hoe bereken je de kracht die een cilinder kan uitoefenen?

Hydraulische componenten met hun symbolen, energieomzettingen, soorten leidingen en olie met de bijbehorende eigenschappen en functies komen hier aan de orde.

Exact

Geluid speelt in deze fase een rol. Wat zijn trillingen en geluidsgolven?

De student oriënteert zich via internet op de werking van een GPS-systeem. Kennisgebieden die hierbij ook een rol spelen zijn lichtgolven en snelheid, tijdmeting, goniometrie, (plaats)vectoren, ruimtemeetkunde, plaatsbepaling in de ruimte in cartesisch en polair coördinatenstelsel.
Bedrijfskunde




Hier onderzoeken de studenten welke communicatie er is en welke communicatielijnen er in het bedrijf zijn. 

D.m.v. lijnen kunnen alle contacten worden aangegeven.

De soorten communicatie moeten worden aangegeven. Denk hierbij aan:

· individuele en groepscommunicatie

· zakelijke en persoonlijke aspecten

· verbale, non-verbale communicatie

· de technische communicatievormen d.m.v. telefoon, fax, e-mail, internet, SMS,
      persoonlijke communicatiemiddelen zoals stem, uiterlijk, houding enz.

Materialenleer:
De student oriënteert zich op de verschillende toe te passen materialen. De corrosiebestendigheid speelt hier een belangrijke rol.
Tekenen/construeren:

De student oriënteert zich op de werking en berekening van hydraulische cilinders in het algemeen en op de werking van hydraulisch bediende landbouwwerktuigen in het bijzonder. Er kan een begin worden gemaakt met de momentenstelling, waarbij de onderlinge invloed van kracht en arm duidelijk moet worden.
De student oriënteert zich op aandrijvingen, overbrengingsassen, draagassen, asondersteuningen zoals wentel- en glijlagers en vaste/losse koppelingen,

Gereedschappen
De student oriënteert zich op het machinepark en de gereedschappen van het landbouwmechanisatiebedrijf en van ROC A12 om zo de productiemogelijkheden in kaart te kunnen brengen. Van elke benodigde machine of gereedschap wordt een korte omschrijving gegeven aan de hand van illustraties.
De student begint met CNC- draaien, frezen en ponsnibbelen., daarom is het nodig te oefenen met de CNC-software

     2. Definitie 
In de oriëntatiefase hebben jullie vastgesteld welk hydraulisch bediend landbouwwerktuig je gaat maken. Om teleurstellingen te voorkomen is het belangrijk de klant van jullie kwaliteiten te overtuigen en goede afspraken met de klant te maken. Daarom nodigen jullie via de mail de klant uit voor een afspraak. Dit gesprek kan het beste gevoerd worden op het bedrijf, zodat bij jullie een goed beeld ontstaat van de omstandigheden waaronder het te maken werktuig gaat functioneren. Samen met de klant stellen jullie een lijst van eisen op waaraan het te maken werktuig moet voldoen.

De volgende eisen spelen een rol: 
· Het werktuig wordt hydraulisch bediend

· Het werktuig moet in elke tussenstand gefixeerd kunnen worden

· Een nog te ontwikkelen testrapport zal in MVT worden opgesteld
· Een nog te ontwikkelen opleveringsrapport zal door alle

            betrokkenen worden ondertekend
· De koppeling van het werktuig aan de bij de klant beschikbare
            trekker moet zowel mechanisch als hydraulisch soepel,
            eenvoudig  en correct verlopen
· Het werktuig werkt bedrijfszeker
· De draaipunten hebben lagers die voorzien zijn van afdichtingen

· Alle onderdelen van het werktuig zijn corrosiebestendig

· De veiligheid tijdens het werken met het werktuig is
            voldoende gewaarborgd

· Het werktuig is onderhoudsvriendelijk uitgevoerd, een

            onderhoudsvoorschrift/schema wordt bijgeleverd

· De kosten van het werktuig mogen niet meer dan 20%
           afwijken van de voorgecalculeerde prijs.
 Bronnen:

· www.kennisnet.nl (Pw7)
· http://www.boschrexroth.com/business_units/bri/en/products/index.jsp
· http://nl.wikipedia.org/wiki/Hydrauliek 
· Boeken constructieleer, sterkteleer, materiaalkunde,
            bedrijfskunde, hydraulica
· Bijlage 1: Tabel voor begroting van benodigde uren 

· IDW: E07 Hydraulica; D12(Tekenen); E15/E13 Wentellagerconstructies;

            E03a/b/c Spantechnieken
In te leveren producten (team A en B in groepjes van twee):

· Impressieschetsen van het werktuig
· Berekening van de afmetingen van de toe te passen hydraulische
           cilinder
· Hydraulisch schema met een verklaring van de werking
· Overzicht van relevante toleranties en passingstelsel

· Basisoefeningen voor draaien, frezen, boren, schroefdraadsnijden en

            lassen

· Motivatie van de materiaalkeuze

· Kostenraming (voorcalculatie, bijlage 1)

· Ontworpen testrapport in MVT

In te leveren producten (B-team in groepjes van twee):

· Ontworpen opleveringsrapport

· Overzicht van vaste en flexibele koppelingen en afbeeldingen van de
            hier toe te passen mechanische en hydraulische koppelingen
· Motivatie m.b.t. de veiligheid
· Overzicht van glij- en wentellagers met en zonder afdichting

· Ontwerp van het onderhoudsvoorschrift
· Motivatie van de gekozen beschermingsmethode tegen corrosie


VOOR DE DOCENT/LEERTAAKBEGELEIDER
1. definitie

Aanwijzingen voor de leertaakbegeleider
De studenten bestuderen in deze fase de genoemde internetsites en maken na overleg zelfstandig een schets van het door hun gekozen werktuig.

Deze fase kan de volgende leervragen oproepen:
1. Hoe ziet het werktuig eruit?
2. Is het werktuig niet te groot voor de beschikbare ruimte in het praktijklokaal?
3. Hoe moet de cilinder aan het werktuig worden bevestigd?
4. Van welk materiaal wordt het werktuig gemaakt?
5. Hoe maak je het werktuig beweegbaar? Welke draaipunten?
6. Hoe groot mag de massa van het werktuig worden?

7. Wat worden de afmetingen van het werktuig?

8. Worden er ook onderdelen van speciale materialen gemaakt?
9. Wat houdt het ISO-passingstelsel in?
10. Welke bevestiging wordt gekozen om het werktuig aan de trekker vast te maken?
11. Welke oppervlaktebehandeling is geschikt om het werktuig te beschermen tegen corrosie, en welke kleuren pas je toe?
12. Hoeveel gaat het werktuig kosten (kostenraming)?

Aanwijzingen voor de ondersteunende docenten
Mechaniseren/Installeren
Voor het bewegen van het werktuig wordt een hydraulische cilinder gebruikt (zie Wikipedia/hydrauliek). Eerst zal moeten worden nagegaan wat de werkdruk van het hydraulisch systeem op de trekker is. Door de benodigde kracht van de cilinder vast te stellen kan de diameter van deze cilinder en worden berekend. Vervolgens wordt de slag vastgesteld, zodat ook de benodigde flow berekend kan worden. Omdat het werktuig in elke tussenstand gefixeerd moet kunnen worden, zijn gestuurde terugslagkleppen nodig. Het  tekenen van hydraulische schema’s, al dan niet met softwarepakketten moet worden geoefend (FLUIDSIM of Pneumatica.be). 
Bedrijfskunde

De (in)directe als de variabele kosten kunnen hier aan de orde komen.

Voor wat betreft de materiaalkosten kan het nuttig zijn gebruik te maken van catalogi van leveranciers. Aan het vaststellen van de arbeid- en machinekosten zit nogal wat vast. U kunt zich beperken tot het aantal te werken uren. Een schatting laten maken van dat aantal te werken uren door de studenten is erg aan te bevelen. Omdat de studenten over het benodigde aantal uren vaak erg optimistisch zijn, is het leerzaam dat in groepsverband te laten doen. Wijs de studenten op het onderscheid tussen werkvoorbereidingstijd en bewerkingstijd. Zie hiervoor ook bijlage 1.
Het landbouwwerktuig moet voldoen aan de geldende veiligheidseisen/normen.
Tekenen/construeren
Hier kan de leerstof over assen, glij- en wentellagers al dan niet afgedicht worden behandeld. Geef vooral aandacht aan lagerconstructies die bij landbouwwerktuigen gebruikelijk zijn. Ook de levensduurberekening kan hier aan de orde komen.
Bij het maken van draaipunten is het passingstelsel nodig. Hoe werkt dit?

(zie kennisnet pw 7 lagertechniek/passingstelsel)
Materialen

Studenten bekend maken met geschikte materialen voor dit product en de gangbare oppervlaktebehandelingen.
Nederlands

Gesprek met de klant

Invullen in stappen a t/m f zie bijlage  13. Ook is gebruik te maken van de fasen van een verkoopgesprek t.w.: verkennen en omschrijven van de behoeften, klant confronteren met het product, verkoopargumenten noemen, weerleggen van tegenwerpingen van de klant, instemming verwerven en de opdracht binnenhalen. Welke non-verbale aspecten spelen hier een rol?
Onderwerp Hydraulisch landbouwwerktuig

Doel: overtuigen

De student heeft alle informatie verzameld en de boodschap naar de klant logisch opgebouwd.
Praktijk

De studenten overleggen met de praktijkopleider welke machines en gereedschappen nodig en beschikbaar zijn. De technische haalbaarheid, machinekeuze, instellingen van machines en gereedschappen komen in dit overleg aan de orde.

Proefwerkstukken met basisoefeningen voor lassen, draaien en frezen zijn hier nodig. De nauwkeurigheid voor de verspanende bewerkingen is 0,05mm.
Verder zijn in dit stadium van de opleiding buigoefeningen voor plaat-, strip-, en profielmateriaal nodig

MVT
Het testrapport moet opgesteld worden in het Duits en Engels. Eerst moet worden vastgesteld welke onderdelen getest moeten worden. Hiervan wordt een overzicht gemaakt. Vervolgens moeten de studenten het eens worden over de testwijze voor elke onderdeel. Welke minimumeisen moeten gesteld worden? 

2. Ontwerp 
Iedereen heeft natuurlijk andere ideeën. De vraag is natuurlijk welk ontwerp het beste is? 

Een andere vraag is: Kunnen de ontworpen onderdelen op de beschikbare machines gemaakt worden? Kunnen jullie werken met alle relevante machines en gereedschappen, of moet je eerst nog oefenen?
Om de verkoopprijs van het landbouwwerktuig laag te houden, moet het definitieve ontwerp zo eenvoudig mogelijk zijn. Dit ontwerp dient als uitgangspunt voor de maatschetsen die van elk maakdeel gemaakt worden.

Misschien kunnen bepaalde onderdelen van kunststof worden gemaakt?

Ook moet worden nagegaan of de trekker met het werktuig op de openbare weg mag rijden. Is dit wettelijk toegestaan?
Bronnen:

· Kennisnet.nl http://wei.kennisnet.nl/industrieeldesign
· http://www.tdekkers.nl/b-index.htm
· http://www.webkwestie.nl/verkeersregels/
· http://nl.wikipedia.org/wiki/Democratie
· www.vink.be
· www.m-base.de/wv45/start.php 
· Cd-rom IDW: D2 (trek- drukspanning, afschuiving en stuik); 
           D3 (materialenleer); D6 (krachten en momenten); D24 MIG/MAG-
            Lassen; D17(vervorming door lassen); D19 Werktuigbouwkundige
            constructies; D04 ( Kunststoffen Algemeen); E16 (Milieuzorg)
· Boeken:

· Inventor

· vaktekenen

· constructieleer

· bedrijfskunde

· materialen (o.a. kunststoffen zie bijlagen 6 en 7)
· gereedschappen verspanend en niet-verspanend
· lasmethoden
In te leveren producten (team A en B individueel):
· Isometrische maatschetsen/ontwerptekeningen van alle maakdelen

· Planning van de benodigde werkuren per onderdeel

· Basisoefeningen voor plaatwerken

· Basisoefening CNC-machine

In te leveren producten (B-team individueel ):

· Verslag over de benodigde sterkteberekeningen

· Toelichting op de gegevens van Plastic Coding System (bijlage 6)

· Verslag over kunststoffen, zowel thermoplasten als thermoharders en
            vezelversterkte met voor- en nadelen, eigenschappen en
            toepassingen (bijlage7)
· Overzicht van de verschillende lasmethoden met voor- en nadelen en
            toepassingsgebieden
· Verslag over de parlementaire democratie i.h.b. de totstandkoming van
            wetten
· Overzicht van de verkeersregels in het bijzonder de regels voor het
            rijden met de trekker op de openbare weg.

VOOR DE DOCENT/LEERTAAKBEGELEIDER
3. Ontwerp

Aanwijzingen voor de leertaakbegeleider
Deze taak kan de volgende leervragen oproepen:

1. Wat is de functie van elk onderdeel?
2. Kan het misschien eenvoudiger?
3. Waar zijn de gekozen materialen te koop?
4. Waar kan ik de hydraulische cilinder bestellen?
5. Hoe maak je een 3-D maatschets?
6. Beheers ik alle benodigde machines en gereedschappen voldoende?
7. Waarom is het nodig van elk onderdeel de bewerkingstijd (zie bijlage 3) vast te stellen?
8. Hoe maak je een voorcalculatie?

9. Wat is kunststof?  (zie bijlege 6 en 7). Hoe herken je de soorten?
10. Welke vormgevingsmethoden zijn er?
11. Hoe wordt kunststofafval verwerkt?

12. Wat is het Plastic Coding System?

13. Geef een toelichting op de bijlage reinforcement material types and properties

14. Waar vind ik informatie over de wetten die gelden op de openbare weg?
15. Wie maakt in ons land de wetten?

16. Als een voorgestelde wet niet wordt aangenomen wat zijn dan de gevolgen?

17. Wie is op dit moment minister van verkeer?

18. Wat is het verschil tussen de regering en het parlement?

19. Wat is de functie van de Eerste en de Tweede Kamer?

20. Welke invloed heb ik zelf als het gaat om het handhaven van wetten en het invoeren van nieuwe?
Aanwijzingen voor de ondersteunende docenten
Bedrijfskunde

1. De studenten moeten nu de geschatte uren bijhouden in de  tabel van  bijlage 1.  Er moet door de studenten een duidelijk onderscheid gemaakt worden tussen werkvoorbereidingstijd en bewerkingstijd.

Materialen

In deze fase ligt het accent op toepassingen van kunststoffen, het bewerken, verwerken en vormgevingsmethoden van kunststofproducten. Bij een eventuele materiaalkeuze moet de toepassing van vezelversterkte kunststoffen ook worden overwogen. Bij de bestudering van vezelversterkte kunststoffen kan de bijlage “Reinforcement material types and properties’ ( zie bijlage 7) worden gebruikt. Om kunststoffen te sorteren kan de brandproef in het practicum worden geoefend (zie bijlage 6).
Gereedschappen

Om een eerste basisoefening te maken op een CNC-machine moet de student eerst kennisnemen van het programmeren m.b.v. de beschikbare software. In deze fase kan hiermee een begin worden gemaakt.

Praktijk
Voor het maken van het werktuig zal er ongetwijfeld gelast moeten worden. Het is goed de studenten nog eens flink te laten oefenen met het elektrisch en MIG/MAG-lassen van dunne en dikke plaat, en hieraan hoge eisen te stellen! Ook het omgaan met de snijbrander moet geoefend worden. Omdat er draaipunten aan het werktuig zitten zullen ook een aantal draaioefeningen (passingen) gemaakt moeten worden, bij voorkeur op een CNC-machine. De ophangpunten aan de trekker bevatten sleuven en/of schuine vlakken die frezen noodzakelijk maken. Ook hierin moet geoefend worden, zomogelijk op een CNC-machine. Het is ter beoordeling aan de praktijkdocent om te beoordelen of er nog een plaatwerkoefening moet worden gemaakt. De praktijkdocent beoordeelt het gemaakte werk.


Tekenen
De tekendocent laat zien hoe isometrische 3-D maatschetsen op een CAD-systeem moeten worden gemaakt.  Laat de studenten eerst oefenen met basale vormen. Bestudeer de door de studenten gemaakte schetsen. 
Constructieleer
Trek- druk, stuik en afschuiving komen bij de berekening van de draaipunten en bevestigingspunten aan de orde. Daarom moet er veel geoefend worden met vraagstukken over deze onderwerpen.
Exact

Het leren rekenen met formules voor de sterkteleer (trek/druk/stuik/afschuiving) moet hier worden geoefend.
Bij het bepalen van de afmetingen van driehoeken kan de stelling van Pythagoras en de goniometrie worden aangeleerd
MVT
In deze fase kan aandacht besteedt worden aan het omgaan met kunststof verpakkingsmaterialen. Wanneer zijn deze nodig? Hoe wordt het afval verwerkt? Wat gebeurt er met kunststoffen die in het milieu terecht komen?
4. Werkvoorbereiding 

De maatschetsen voor het werktuig zijn af.  De werktekeningen kunnen nu gemaakt worden in Inventor of Auto-Cad. Naast de maten moeten hierin ook de lasaanduidingen en vorm- en plaatstoleranties worden vermeld.
Nu is het ook tijd om vast te plannen wie wat doet en wanneer, zodat je zeker weet dat alles op tijd af is. Om de productie goed te laten verlopen is naast het op tijd bestellen van het benodigde materiaal ook een bewerkingsvolgorde van deze onderdelen nodig. Met behulp van meetstaten kan worden vastgesteld of de maatvoering van een gemaakt onderdeel voldoet.
De hydraulische cilinder met bijbehorende componenten en slangen kan nu worden besteld.
Tenslotte kan nu de definitieve begroting worden gemaakt. De machine-, materiaal en bewerkingskosten staan hierin vermeld. In overleg met de leden van je groep kun je vaststellen wat de kosten voor materiaal, gebruik van machines en arbeid zijn van de maakdelen en de kosten van de koopdelen. 
Bronnen:

· Bedrijfskunde (werkvoorbereiding en calculatie/begroting)
· Auto-Cad of Inventor
· IDW D13 Toleranties en ruwheden)

· IDW D14 ISO/ passingstelsel

· IDW E13 Wentellagers
· Tabel (bijlage 2 t.b.v. voor de bewerkingsvolgorde van elk onderdeel)
· Kennisnet.nl (pw1 en 8) 

In te leveren producten ( A en B-team, groepjes van 2):
· Werktekingen van alle onderdelen en een samenstellingstekening,
            voorzien van maten, symbolen en een stuklijst
· Planning (strokenplanning). Wie doet wat en
            wanneer (in overleg met de docenten uit de werkplaats).

· Ingevulde tabellen (bijlagen 2,8,9, en  10) voor de bewerkingsvolgorde
           van elk onderdeel
·  Bestellijst voor het benodigde materiaal en de halffabrikaten
·  Meetstaat met daarop vermeld het onderdeel en alle maten en ruimte
           voor de definitieve maten

· Definitieve begroting met machine-,  materiaal- en bewerkingskosten
           (bijlage 1)

VOOR DE DOCENT/LEERTAAKBEGELEIDER
4.Werkvoorbereiding

Aanwijzingen voor de leertaakbegeleider
1.  Waarom is een goede werkvoorbereiding belangrijk?

2.  Wat zijn lasaanduidingen? Waar zijn ze te vinden?

3.  Wat zijn vorm- en plaatstoleranties?

4.  Wat is de functie van een definitieve begroting?

5.Wat zijn halffabrikaten?

6.  Wat is een strokenplanning?

7.  Waarom is plannen van het werk belangrijk?

8.  Wat is het nut de bewerkingsvolgorde-tabel per onderdeel? (bijlage 2)
9.  Wat is het nut van een meetstaat?
Aanwijzingen voor de ondersteunende docenten
Bedrijfskunde
1. Wat houdt de werkvoorbereiding in en wie voert dit werk uit?

2.  Hoe stel je een begroting op?
3.  Waarom is plannen belangrijk?

4.  Waarom is de strokenplanning ingevoerd?

5.  Hoe bepaal je de bewerkingstijd?
6.  Hoe bepaal je de machinekosten?
Tekenen/construeren
Het is aan te bevelen de studenten eerst eens een goede werktekening te laten zien met alle symbolen, lasaanduidingen, vorm- en plaatstoleranties, stuklijst enz.

Ook kan worden ingegaan op het maken van aanzichten en doorsneden. Oefenen met de opdrachten van Cad-College is aan te bevelen.
Gereedschappen
Welke meetgereedschappen zijn nodig en hoe werken deze? Bestudeer de sites van Mobikit (schuifmaat) en meetinstrumenten/schroefmaat (Pw8 kennisnet)

      5. Realisatie 
Volgens de planning wordt er nu aan de productie van het werktuig gewerkt. Een lid van jullie groep mailt vol enthousiasme een familielid in Nieuw-Zeeland over jullie project. Prompt gaan ze daar in Nieuw-Zeeland ook met een landbouwwerktuigenproject aan de gang!
Tijdens het werken aan het werktuig wordt er verouderd koelmiddel via een spoelbak afgevoerd. Mag dit eigenlijk wel?
Bij het gebruik van gereedschappen en machines is het belangrijk dat je weet hoe ze werken, maar je let natuurlijk ook op de veiligheid. Meestal is het dragen van een overall, veiligheidsschoenen en een veiligheidsbril, de zogenaamde Persoonlijke Bescherming Maatregelen (PBM) een must. Voor de bedieningshandleiding en montagevoorschriften is een onderdelenlijst nodig. Omdat het gemaakt landbouwwerktuig mogelijk ook in buitenlanden zal worden gebruikt, moeten al deze documenten ook in het Duits en Engels worden aangeleverd

Bronnen:

· Artikelen over milieubewust handelen
· Artikelen over globalisering
· www.abcmante.nl (debatteren) 

· VCA/Arbo

· Gereedschappen (meten)
· Milieurapport (verwerking van spanen, gebruikte smeer- en
            koelmiddelen, poetsdoeken)
· Montage- en bedieningshandleidingen
In te leveren producten (A- als B-team, groepjes van 2):
· Verslag van het productieverloop gerelateerd aan de gemaakte
            planning.
· Volledig ingevulde meetstaat van elk onderdeel 
· De onderdelen
·  Verslag practicum hydrauliek
· Onderdelenlijst in Nederlands Engels en Duits

In te leveren producten (B-team, individueel):
· Beknopte bedieningshandleiding in Engels en Duits
· Montagevoorschriften in Engels en Duits
VOOR DE DOCENT/LEERTAAKBEGELEIDER
5.  Realisatie

Aanwijzingen voor de leertaakbegeleider
1.  Waarom moet je in het leven plannen? (van kosten b.v.)

2.  Hoe reageer je op een collega die milieuonvriendelijk handelt?

3.  Wat houdt globalisering in?

4.  Wat hebben milieuzorg en globalisering met elkaar te maken?

5.  Wat staat er in de milieuwetten?

6.  Welke milieu-instanties zijn er in Nederland en wat is hun taak?

7.  Welke zaken die voorkomen in de werktuigbouwkunde veroorzaken
     milieurisico’s.

8.  Welke montagevoorschriften zijn van belang?

9.  Wat komt er in een bedieningshandleiding te staan?
Aanwijzingen voor de ondersteunende docenten
MVT
De student kan nu definitieve versies maken van:

· onderdelenlijst 
· montagevoorschriften + bedieningshandleiding

De uitdaging is hier om met zo min mogelijk tekst d.m.v. foto’s en pictogrammen de bedieningshandleiding en/of de montagehandleiding te maken. De groepsleden kunnen hier al hun fantasie in kwijt. Interessant is om te zien of deze handleidingen zowel in het Nederlands als in het Engels functioneren. Ze moeten foutloos zijn, in eenvoudige taal geschreven. De student zal zich een beeld moeten vormen van de gebruiker en zich af moeten vragen wat deze wil weten om het product op een verantwoorde wijze te gebruiken. 
Bedrijfskunde:
De student maakt een complete werkvoorbereiding.

Onderdelen die in de werkvoorbereiding naar voren moeten komen zijn

stuknummer, machine, gereedschap, materiaal, logische volgorde bewerking, machinegegevens, geschatte productietijd, werkelijke productietijd, volgorde van stuknummers afstemmen op machinebezetting en doorlooptijd

De student zal in de onderdelen met grote nauwkeurigheid (toleranties 0,05 mm) draai- en freeswerkzaamheden moeten.
Beknopte behandeling van de machinerichtlijn.

Nederlands/MCV/Communicatie
Hier zijn een aantal dilemma’s ingebracht. Hoe moet je iemand aanspreken die het niet zo nauw neemt met het milieu? Is milieu werkelijk een hot item? Hebben mensen wat over voor een goed milieu? Maakt een bedrijf dat rekening houdt met het milieu meer of minder concurrerend?
Studenten kunnen a.d.h.v. een tekst of persbericht debatteren over:

Wat behoort tot ‘het milieu’? Op welke levensterreinen speelt het milieu een belangrijke rol? Noem voorbeelden van milieuvriendelijk handelen?
Wie benadeel je als je het niet zo nauw neemt met het milieu?
Heeft het zin milieuproblemen nationaal aan te pakken?

Moeten wij als rijk land arme landen helpen milieuproblemen op te lossen?

Welke rol speelt de globalisering als het gaat om milieuzorg?

Veroorzaakt het  rijke Westen milieuproblemen in de derde wereld?
Er kan een debat worden gevoerd aan de hand van een stelling: 
Een duurzaam ingerichte samenleving is internationaal nodig om te overleven!
Bron: www.Abcmante.nl (debatteren)
Mechaniseren/installeren
In het practicum besturingstechniek kan op de hydraulische trainers het schema voor het betreffende werktuig worden opgebouwd. Bijzondere aandacht moet besteed worden aan de werking van de gestuurde terugslagklep, die bij het bewuste werktuig zorgdraagt voor fixatie in elke gewenste stand.

       6.   Oplevering 

Voor de oplevering organiseren jullie in de collegezaal een feestelijke presentatie waarbij de klant en eventueel ouders vrienden en bekenden worden uitgenodigd. Om ook op een later tijdstip de presentatie nog eens onder de loupe te nemen maken jullie een fleurige hand-out.
Een praktijkdocent van het ROC heeft van tevoren vastgesteld of het werktuig aan de gestelde eisen en wensen voldoet door middel van een uitgebreide test. Hiervan hebben jullie een filmpje met aangename achtergrond- muziek gemaakt dat tijdens de presentatie zal worden vertoond.
Het ingevulde, in fase 2 ontworpen testrapport wordt getoond.

In deze presentatie komt elke fase even aan de orde. Elk groepslid heeft qua tijdsduur een gelijke bijdrage. 
Tenslotte moet nog aandacht worden gegeven aan de garantievoorwaarden.
en het definitieve onderhoudsvoorschrift
Alle betrokkenen en geïnteresseerden ontvangen via de mail een feestelijke uitnodiging.
Bronnen:

· Kennisnet.nl (tips bij het presenteren)

· Nederlands (presentatie, spreekschema, hand-out)

· Bijlage 3: Beoordeling presentatie
· Supporter 1 en 2: Presenteren
· http://www.sip.be/cursus/powerpoint/rechts1.HTM
In te leveren producten (A- als B-team, groepjes van 2):
· Spreekschema presentatie
· Hand-out presentatie voor belangstellenden
· Email met uitnodiging

· Filmpje van de uitgevoerde test

· Testrapport

· Bijlage 3

In te leveren producten (B-team, groepjes van 2):
· Onderhoudsvoorschrift
· Garantievoorwaarden

VOOR DE DOCENT/LEERTAAKBEGELEIDER
6. Oplevering

Aanwijzingen voor de leertaakbegeleider
Deze taak zou de volgende leervragen op kunnen roepen:
         1.  Hoe gaan we het ontwerp- en productieproces presenteren?
         2.  Wat hebben we nodig om de presentatie te ondersteunen?
         3.  Hoe ziet het filmpje eruit dat gemaakt is tijdens het testen

         4.  Hoe wordt het product gedemonstreerd?
         5.  Is het beeldmateriaal helder en duidelijk

         6.  Zijn er voldoende close/ups gemaakt

         7.  Is gelet op een niet-storende achtergrond het maken van het

               beeldmateriaal?
         8.  Wat is er goed gegaan?

         9.  Wat is voor verbetering vatbaar?

         10.Hoe ziet de email met de uitnodiging eruit?
         11. Welk onderhoud moet er aan het werktuig wordengepleegd?

         12.Welke garantievoorwaarden spelen een rol?
Aanwijzing voor de ondersteunend docenten
Nederlands

Bij de in deze fase op te stellen feestelijke email kan de deelnemer zijn creativiteit de vrije loop laten. 

Van belang is erop toe te zien dat de deelnemer weer een analyse maakt van de doelgroep en vervolgens die kennis gebruikt bij de samenstelling van de email.

Ook is het aan de docent Nederlands om erop te letten dat de uitnodiging voldoet aan de eis van volledigheid. ( vermelding reden, doel, plaats tijd, datum, activerende slotzin) 

Het houden van een goed ’verkoopverhaal’ met overtuigingskracht is van belang.

Overtuigingskracht en een creatieve presentatie maken het ‘verkoopverhaal’ aantrekkelijk voor het publiek, waardoor het commerciële effect ook nog wordt vergroot. 

Het is ook hier weer van belang dat de studenten zich goed afvragen wat het doel van de presentatie is, welk publiek aanwezig is en hoe ze daar bij de inhoud van hun presentatie rekening mee kunnen houden. Laat hen een spreekschema maken. Let bij beelden op storende achtergronden. Laat close-ups maken! Besteed in de ondersteuningsles aandacht aan de diverse soorten hulpmiddelen en het gebruik ervan.
De uitgereikte hand-out moet er aantrekkelijk uitzien en in kleur worden afgedrukt.

Men zal zo’n hand-out niet direct weggooien. Wellicht komt er nog een moment waarop men de hand-out ter nog eens bestudeert en actie onderneemt…….
      7. Nazorg 


De presentatie van het landbouwwerktuig is goed verlopen. De praktijkdocent was tevreden over de uitvoering en de prestaties. Jullie gaan het project evalueren. Van verbetervoorstellen maak je goed aantekening, zodat je de volgende keer niet weer dezelfde fout(en) maakt.

De financiële afdeling van de school vraagt naar de kosten van het project, daarom is een nacalculatie aan de hand van het werkelijke aantal gewerkte uren en de kosten van de gebruikte materialen en machines noodzakelijk. 
Hebben jullie ook nog winst gemaakt?

Met de groep houden jullie een projectevaluatie.
Met de docent/leertaakbegeleider/studieloopbaanbegeleider voert elk lid van de groep een functioneringsgesprek. Van dit gesprek maak je notities. Dit is het reflectieverslag.
Bronnen:

· Bedrijfskunde (nacalculatie)

In te leveren producten (A en B-team,groepjes van 2):
· Nacalculatie (bijlage 1)

· Overzicht van verbetervoorstellen en eventuele kostenbesparingen
· Eventuele revisietekeningen

In te leveren producten (een lid van de groep):
· Verslag van het projectevaluatiegesprek

In te leveren producten (individueel):
· Ingevulde bijlage 12 en een aantal vragen
· Notities functioneringsgesprek
· Reflectieverslag


VOOR DE DOCENT/LEERTAAKBEGELEIDER
7. Nazorg

Aanwijzing voor de ondersteunend docenten
Bedrijfskunde
Door het volledig invullen van bijlage 1 zal duidelijk worden of men meer of minder geld heeft uitgegeven aan de realisatie van dit project. Ook kunnen redenen worden genoemd, waarom er afwijkingen zijn ontstaan. Kunnen er kosten worden bespaard? (kosten/batenanalyse)
Even stilstaan bij eventueel gemaakte winst is natuurlijk prima. Wat doet een bedrijf met de gemaakte winst? (investeringsbeleid).
Docenten + SLB-er
Ter afsluiting van het project wordt met de volledige projectgroep het project geëvalueerd tijdens een projectevaluatiebijeenkomst. 
Hoe verliep de presentatie? (zie voor de beoordeling van de presentatie bijlage 3).
Welke zaken verliepen goed tijdens het project? Hoe heeft de groep gefunctioneerd? Wat kan worden verbeterd aan het proces en product?
Wellicht is hier gelegenheid het onderwerp: “Feiten en meningen”” te bespreken. Je mag je mening geven, maar die moet wel met feiten onderbouwd kunnen worden.

Iedere student kan de projectevaluatie voorbereiden door vooraf een vragenlijst op te stellen en/of bijlage 12 in te vullen.  De vragen en de evaluatiebijeenkomst vormen de basis voor het projectevaluatieverslag dat door een van de groepsleden wordt gemaakt. In dit evaluatieverslag staan o.a. verbeterpunten voor de volgende projecten.
Vóór de groepsevaluatie kunnen de studenten zichzelf eventueel beoordelen. In een groepsgesprek kan de eigen beoordeling worden gepresenteerd. Hoe heb jij gefunctioneerd? De studenten geven elkaar feedback.
 De student stelt voor het functioneringsgesprek het reflectieverslag op (zie onderstaande aandachtspunten) Daarin staat hoe de student het project heeft ervaren, en welke sterke en zwakke punten naar voren zijn gekomen.
De belangrijkste persoonlijke verbeterpunten komen in het functioneringsgesprek naar voren en worden vermeld in het door de student op te stellen verslag van het functioneringsgesprek. De daarin vermelde punten worden meegenomen naar het volgende project. 
De reflectieverslagen maken een belangrijk onderdeel uit van het Persoonlijk Ontwikkelings Plan (POP). In dit POP staat immers welk doel de student wil bereiken met zijn opleiding. Telkens zal a.d.h.v. het functioneringsgesprek het POP worden bijgesteld.

De student bereidt dit gesprek voor en geeft in zijn reflectieverslag o.a. antwoord op de volgende vragen:

Wat ging er goed?

Wat ging er niet zo goed?

Wat heb ik opgeleverd?

Hoe was de kwaliteit van mijn geleverde werk?

Waren er veel op- en/of aanmerkingen bij elke fase (zie Go-Nogo-formats bijlage 5)

Heb ik aan alle relevante werkprocessen gewerkt? Welke wel/niet?

Heb ik aan alle relevante competenties gewerkt? Welke wel/niet?

Voor welke onderdelen, mede gerelateerd aan mijn toekomstige loopbaan ben ik gemotiveerd?

Voor welke onderdelen, mede gerelateerd aan mijn toekomstige loopbaan ben ik niet zo gemotiveerd.

Op welke punten heb ik mijn competentieprofiel verbeterd (gerelateerd aan het vorige reflectieverslag)?

Vanzelfsprekend moet de docent de student wijzen op bijlage 14 waarin de relevante werkprocessen en competenties staan vermeld.

In de bijlage 14 afkomstig uit “Verbindingen 2, staan formats waarin elk relevant werkproces en de relevante competenties worden beoordeeld. De LTB-er heeft deze werkprocessen en competenties al per fase beoordeeld en zijn opmerkingen geplaatst in de GO-Nogo-formats (zie bijlage 5).
Deze informatie en de informatie van het reflectieverslag bieden voldoende informatie voor de SLB-er om bijlage 14 in te vullen en een oordeel m.b.t. het afgelopen blok te geven.

In bijlage 11 staan alle competenties die het MBO aangaan. 

Zoals uit bijlage 14 blijkt zijn bij de betreffende kwalificatiedossiers niet alle competenties relevant. 

Tenslotte worden de verbeterpunten geformuleerd door de volgende vragen te beantwoorden:

Aan welke werkprocessen en competenties ga je in de volgende periode werken? Wat is je doel cq zijn je doelen?

Hoe denk je die te bereiken?

Wat is het concrete resultaat (prestatie-indicator)?

Een en ander wordt vastgelegd in een POP (zie bijlage 15), en in Beoordeling werkprocessen en competenties t.b.v. DPF van het volgende project
De resultaten van bijlage 14 worden vastgelegd in het Digitaal Port Folio (DPF)

5. BIJLAGEN
Bijlage 1    Tabel voor begroting van de benodigde uren

Bijlage 2      Bewerkingsvolgordetabel
	Nr.
	Onderdeel
	Bewerking
	Machine
	Gereedschap
	Toerental
	Aanzet

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Bijlage 3      Presentatie beoordelingstabel

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Presentatiestructuur
	
	
	
	
	
	
	
	

	Inleiding
	
	
	
	
	
	
	
	

	· aandacht van publiek winnen
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· jezelf voorstellen
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· onderwerp en doel presentatie aangeven
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· onderdelen die je gaat behandelen, weergeven
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· algemene zaken als tijdsduur, vragenprocedure etc. aangeven
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Kern
	
	
	
	
	
	
	
	

	· logische overgangen tussen de diverse onderdelen
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· logische opbouw binnen de diverse onderdelen
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· regelmatige samenvattingen
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Slot
	
	
	
	
	
	
	
	

	· samenvatting en / of conclusie
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Presentatie-inhoud
	
	
	
	
	
	
	
	

	Technische inhoud
	
	
	
	
	
	
	
	

	· technische diepgang
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· technisch verantwoord 
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Algemene inhoud
	
	
	
	
	
	
	
	

	· doelgericht
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· publieksgericht
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Presentatietechniek
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hulpmiddelen
	
	
	
	
	
	
	
	

	· juiste keuze van hulpmiddelen
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· juiste gebruik van hulpmiddelen
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· goede kwaliteit en verzorging van het illustratiemateriaal
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Communicatieve vaardigheden
	
	
	
	
	
	
	
	

	· correcte verbale communicatie
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· correcte non-verbale communicatie
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(


Bijlage 4  Uitwerking per fase
1. Oriëntering
      Lees de taak en stel vast of je de tekst en de woorden begrijpt.
      Stel vast of de taak helder is, en welke voorkennis al aanwezig is.
      Wat moet er gedaan en/of bestudeerd worden?
      Wat zijn de leerdoelen?
      Welke bronnen ga je benaderen?
2. Plan van aanpak

 Hoe wordt de uitwerking?
 Wie doet wat, wie werken er samen en wie onderzoekt welke bron?
 Stel vast wanneer de opdracht gereed moet zijn.
 Op welke momenten en waar ga je eraan werken?
3. Realiseren
 Er wordt aan de taak gewerkt.
 De evaluatie wordt voorbereid.
4. Evaluatie

 Rapporteer in de groep hoe je tot resultaten bent gekomen.
 Geef een toelichting bij het resultaat en presenteer je product.
 Stel vast of de leerdoelen gerealiseerd zijn.
 Lever gemaakte producten in.
 Stel met de docent de GO-NO GO vast.
Bijlage 5 Go-NoGo-formats
	Fase 1
	Opmerkingen namens team

datum / paraaf docent/leertaakbegeleider
	
	Namens het team

datum/paraaf docent

	No-Go-1


	
	Go
	

	No-Go-2


	
	
	

	No-Go-3


	
	
	

	No-Go-4


	
	
	


	Fase 2
	Opmerkingen namens team

datum / paraaf docent/leertaakbegeleider
	
	Namens het team

datum/paraaf docent

	No-Go-1


	
	Go
	

	No-Go-2


	
	
	

	No-Go-3


	
	
	

	No-Go-4


	
	
	


	Fase 3
	Opmerkingen namens team

datum / paraaf docent/leertaakbegeleider
	
	Namens het team

datum/paraaf docent

	No-Go-1


	
	Go
	

	No-Go-2


	
	
	

	No-Go-3


	
	
	

	No-Go-4


	
	
	


	Fase 4
	Opmerkingen namens team

datum / paraaf docent/leertaakbegeleider
	
	Namens het team

datum/paraaf docent

	No-Go-1


	
	Go
	

	No-Go-2


	
	
	

	No-Go-3


	
	
	

	No-Go-4


	
	
	


	Fase 5
	Opmerkingen namens team

datum / paraaf docen/leertaakbegeleidert
	
	Namens het team

datum/paraaf docent

	No-Go-1


	
	Go
	

	No-Go-2


	
	
	

	No-Go-3


	
	
	

	No-Go-4


	
	
	


	Fase 6
	Opmerkingen namens team

datum / paraaf docent/leertaakbegeleider
	
	Namens het team

datum/paraaf docent

	No-Go-1


	
	Go
	

	No-Go-2


	
	
	

	No-Go-3


	
	
	

	No-Go-4


	
	
	


	Fase 7
	Opmerkingen namens team

datum / paraaf docent/leertaakbegeleider
	
	Namens het team

datum/paraaf docent

	No-Go-1


	
	Go
	

	No-Go-2


	
	
	

	No-Go-3


	
	
	

	No-Go-4


	
	
	


Algemene opmerkingen:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Bijlage 6
American Plastics Council
Plastic Packaging Resins

	Codes
	Descriptions
	Properties
	Packaging
Applications
	Recycled
Products

	[image: image2.png]



	Polyethylene Terephthalate (PET, PETE). PET is clear, tough, and has good gas and moisture barrier properties. Commonly used in soft drink bottles and many injection molded consumer product containers. Other applications include strapping and both food and non-food containers. Cleaned, recycled PET flakes and pellets are in great demand for spinning fiber for carpet yarns, producing fiberfill and geo-textiles. Nickname: Polyester.


	Clarity, strength, toughness, barrier to gas and moisture, resistance to heat
	Plastic soft drink, water, sports drink, beer, mouthwash, catsup and salad dressing bottles. Peanut butter, pickle, jelly and jam jars. Ovenable film and ovenable prepared food trays
	Fiber, tote bags, clothing, film and sheet, food and beverage containers, carpet, strapping, fleece wear, luggage and bottles.

	[image: image3.png]HDPE




	High Density Polyethylene (HDPE). HDPE is used to make bottles for milk, juice, water and laundry products. Unpigmented bottles are translucent, have good barrier properties and stiffness, and are well suited to packaging products with a short shelf life such as milk. Because HDPE has good chemical resistance, it is used for packaging many household and industrial chemicals such as detergents and bleach. Pigmented HDPE bottles have better stress crack resistance than unpigmented HDPE bottles.
	Stiffness, strength, toughness, resistance to chemicals and moisture, permeability to gas, ease of processing, and ease of forming.
	Milk, water, juice, cosmetic, shampoo, dish and laundry detergent bottles; yogurt and margarine tubs; cereal box liners; grocery, trash and retail bags.
	Liquid laundry detergent, shampoo, conditioner and motor oil bottles; pipe, buckets, crates, flower pots, garden edging, film and sheet, recycling bins, benches, dog houses, plastic lumber, floor tiles, picnic tables, fencing.
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	Vinyl (Polyvinyl Chloride or PVC): In addition to its stable physical properties, PVC has excellent chemical resistance, good weatherability, flow characteristics and stable electrical properties. The diverse slate of vinyl products can be broadly divided into rigid and flexible materials. Bottles and packaging sheet are major rigid markets, but it is also widely used in the construction market for such applications as pipes and fittings, siding, carpet backing and windows. Flexible vinyl is used in wire and cable insulation, film and sheet, floor coverings synthetic leather products, coatings, blood bags, medical tubing and many other applications.
	Versatility, clarity, ease of blending, strength, toughness, resistance to grease, oil and chemicals.
	Clear food and non-food packaging, medical tubing, wire and cable insulation, film and sheet, construction products such as pipes, fittings, siding, floor tiles, carpet backing and window frames..


	Packaging, loose-leaf binders, decking, paneling, gutters, mud flaps, film and sheet, floor tiles and mats, resilient flooring, cassette trays, electrical boxes, cables, traffic cones, garden hose, mobile home skirting. 


Bijlage 7
	Reinforcement material types and properties.

	The fabricator generally has a wide choice of reinforcing material types to choose from, Fibreglass, Carbon Fibre and Kevlar, all have their advantages and shortcomings.

	Fibreglass Cloth (woven roving)
The least expensive and widely used fabric, it has been used extensively with great success for the past 50 years. It has moderate compressive and tensile strength, and is easy to handle and machine and is relatively lightweight 
	




	Carbon Fibre.
This material is quite a modern reinforcement and the most expensive of all, its characters include being extremely low weight, high stiffness and high tensile strength, it handles quite easily and can be laminated much like fibreglass cloths.

However some advanced curing techniques are required to achieve the full properties of this product, the fact of its price often limits its use to selective reinforcement where very high stiffness and lightweight properties are sought


	




	Kevlar.
Kevlar, an aramid type fibre has the lowest density of all three fibres, achieving superior toughness and high tensile strength for its weight, its also abrasion and puncture resistant, which makes it the choice for high quality canoes, Kayaks, aerofoil etc.

It is priced just below Carbon fibre, but is very difficult to cut and machine making it quite difficult to work with. 

 
	




	Hybrid : Carbon fibre/Kevlar mixed cloth.

Priced in-between fibreglass and the other two fabrics, this material is a very popular choice for sporting and high performance type applications.

A hybrid fibre combining the superior characteristics of carbon fibre and Kevlar to achieve a very high tensile strength, abrasion and puncture resistant lightweight material, used in very high quality sporting equipment and space-age technology. 
	





http://www.resin-supplies.co.uk/roof_sheathing.htm

Bijlage 8
Format werkvoorbereiding draaien

	Naam:
	Klas: …. . .  

	Bewerkingen
	WERKSTUK

…………………….

…………………….

…………………….
	AAN

TAL

…………
	TEKENING NR

…………..
	MATERIAAL:

…………………………
	DRAAIEN

	
	
	
	
	AFMETINGEN:

…………………………
	

	
	Omschrijving
	Vc [m/min]
	toerental [omw/min]
	aanzet [mm/omw]

snedediepte [mm]
	machine
	spannen
	snijden
	meten
	tijd

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Bijlage 9
Format werkvoorbereiding frezen

	Naam:
	Klas: … . . . .  

	Bewerkingen
	WERKSTUK

…………………….

…………………….

…………………….
	AAN

TAL

…………
	TEKENING NR

…………..
	MATERIAAL:

…………………………
	FREZEN

	
	
	
	
	AFMETINGEN:

…………………………
	

	
	Omschrijving
	Vc [m/min]
	toerental [omw/min]
	aanzet [mm/omw]
	machine
	spannen
	snijden
	meten
	tijd

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                       Totaal tijd:           
Bijlage 10
Format werkvoorbereiding plaatwerken

	Naam:
	Klas: W4 . . . .  

	Bewerkingen
	WERKSTUK


	AAN

TAL


	TEKENING NR

BLAD …
	MATERIAAL:

…………………………
	Plaat & Constructie

	
	
	
	
	AFMETINGEN:

…………………………
	

	
	Omschrijving
	machine
	snijden
	meten
	Tijd

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	


                                                                                                 Totaal tijd:           
Bijlage 11 

Competenties

A. Beslissen en activiteiten uitvoeren

B. Aansturen

C. Begeleiden

D. Aandacht en begrip tonen

E. Samenwerken en overleggen

F. Ethisch en integer handelen

G. Relaties bouwen en netwerken

H. Overtuigen en beïnvloeden

I. Presenteren

J. Formuleren en rapporteren

K. Vakdeskundigheid toepassen

L. Materialen en middelen inzetten

M. Analyseren

N. Onderzoeken

O. Creëren en innoveren

P. Leren

Q. Plannen en organiseren

R. Op behoeften van de klant richten

S. Kwaliteit leveren

T. Instructies en procedures opvolgen

U. Omgaan met veranderingen en aanpassen

V. Met druk en tegenslag omgaan

W. Gedrevenheid en ambitie tonen

X. Ondernemend en commercieel handelen

Y. Bedrijfsmatig handelen

Bijlage 12  Beoordelingsmatrix

	Samenwerken en communicatieve competenties 

	competenties
	Opmerkingen

	sociaal gevoel, betrokkenheid verantwoordelijkheid nemen
	 

	Flexibiliteit
	 

	Omgang met klasgenoten
	 

	Omgang met docenten, schoolleiding
	 

	Gesprek voeren: correct spreken, Luisteren, begrijpen 
	 

	Begrijpend Lezen.
	 

	Vakmatige competenties

	Rekenen 
	 

	Zorgvuldigheid, punctualiteit, nauwkeurigheid
	 

	Ruimtelijk inzicht
	 

	Technisch gevoel, technisch inzicht 
	 

	Vormgeving
	 

	Organisatorische competenties

	Opruimen
	 

	Projectmatig werken: o.a. plannen, bijstellen  
	 

	Zelfstandigheid
	 

	Persoonlijke ontwikkelingscompetenties

	Concentratie, doorzettingsvermogen
	 

	Persoonlijke verzorging
	 

	Reflectie op eigen handelen
	 

	Open staan voor veranderingen
	 


Bijlage 13
 Communiceren


	a
	onderwerp van de boodschap:



	
	doel: wat wil ik bereiken met deze boodschap? (informeren, activeren, mening vormen)



	
	thema(‘s): rekening houdend met dit doel ; welke thema’s over dit onderwerp moeten in de boodschap?




	b
	publiek: bij wie wil ik dat doel bereiken, wie is de ontvanger van de boodschap?

(b.v. functie of belangrijkheid van de persoon, voorkennis van het onderwerp, taal, opvattingen)




	c
	consequenties: welke informatie over het onderwerp en de thema’s komt in de boodschap, rekening houdend met dit publiek en dit doel?




	d
	medium: in welk medium kan ik deze boodschap het beste ‘inpakken’ rekening houdend met dit publiek en dit doel? (zie schema boven)



	
	conventies: welke (spel)regels gelden voor dit medium? 




	e
	opbouw van de boodschap: 

rekening houdend met dit publiek, dit doel, wat komt er dan in 

- inleiding:

- kern:

- slot:

van mijn boodschap




	f
	ruis: welke mogelijke ruis kan er ontstaan en hoe kan ik dat voorkomen? (zie schema)




Bijlage 14 Beoordeling werkprocessen en competenties t.b.v. DPF
	Eindbeoordelingsformulier     Projectboek 3 “Boer zoekt…..”                                      Niveau 4 Taakklasse 2

Kwalificatiedossier: Middenkaderengineering                                                              Crebonummer: 94420                                                        

	Naam BPV-bedrijf:

Naam student:

	Legenda:   X   betekent: niet kunnen beoordelen  DPF code 1

· betekent: beneden verwachting     DPF code 2

V   betekent: volgens verwachting      DPF code 3

+   betekent: boven verwachting         DPF code 4    

Geef de beoordeling per werkproces. Beoordeel de competenties indien daar aanleiding toe is. Houd rekening met de taakklasse.       

	Nr  Omschrijving werkproces                   Beoordeling:    POP         Student       Praktijkbegeleider    BPV-docent   LTB        SLB      

	1.1 Beoordelen en verwerken van ontwerpgeg. : MRT

	1.2 Uitwerken van ontwerpen: EKT

	1.3 Kiezen van materialen en onderdelen: L

	1.4 Maken van een kosten berekening: EJ

	2.1 Verzamelen en verwerken van productgeg. :EMT

	2.2 Maken van een tekeningpakket: EKT

	2.3 Organiseren van mensen en middelen: EJQ

	3.1 Begeleiden productieproces: BJQ

	3.2 Bewaken begroting: EJ

	3.3 Uitvoeren kwaliteitcontroles: BJ

	3.4 Opleveren van het werk plannen: JR

	4.1 Inspecteren van producten en systemen: BJRT

	4.2 Optimaliseren van producten en systemen: KLS

	

	Nr Omschrijving competentie                                       

	B Aansturen

	E Samenwerken en overleggen

	J Formuleren en rapporteren

	K Vakdeskundigheid toepassen

	L Materialen en middelen inzetten

	M Analyseren

	Q Plannen en organiseren

	R Op behoefte van de klant richten

	S Kwaliteit leveren

	T Instructies en procedures opvolgen

	Beoordeling LL&B (bijlage 10)

	Beoordeling Presentatie

	Competenties die geleid hebben tot een beoordeling “Beneden verwachting”zijn:



	Competenties die geleid hebben tot een beoordeling “Beneden verwachting”zijn:



	Beoordeeld door:                                                     Handtekening en datum

Naam beoordelaar:

Eventuele tweede beoordelaar:


	De beoordeling             Projectboek 3 “  Boer zoekt…..”                                            Niveau 3 Taakklasse  2

Kwalificatiedossier:     Machinebouwer                                                                      Crebonummer:91091              

	Naam student::

	Legenda     X   betekent: niet kunnen beoordelen  DPF code 1

· betekent: beneden verwachting     DPF code 2

V   betekent: volgens verwachting      DPF code 3

+   betekent: boven verwachting         DPF code 4    

Geef de beoordeling per werkproces. Beoordeel de competenties indien daar aanleiding toe is. Houd rekening met de taakklasse.       

	Nr  Omschrijving werkproces                             Beoordeling:      POP  Student  Praktijkbegeleider BPV-docent  LTB  SLB      

	1.1 Voorbereiden werkzaamheden(mbt vervaardigen): EKL

	1.2 Vervaardigen van montageondergrond apparaat: KLST

	1.3 Vervaardigen van deelproducten: KLST

	1.4 Onderdelen plaatsen mbv ver. technieken: EKLST

	1.5 Aansluiten van onderdelen en deelproducten: EKLST

	1.6 instrueren en begeleiden van minder ervaren collega’s: CK

	2.1 Voorbereiden van werkzaamheden: EKL

	2.2 Inregelen/afstellen machine/mechatronisch product:KST

	2.3 Testen machines/mechatronisch producten: KLMST

	2.4 Assisteert programmeur/besturingstechnicus of

      elektrotechnicus bij testen: EKLST

	2.6 Administreren en archiveren van testgegevens: JT

	3.1 Voorbereiden werkzaamheden(mbt install./onderh):EKL

	3.2 Installeren machines en mechatronisch producten: EKLST

	3.3 inregelen/afstellen/uitlijnen machines: EKLMRSTV

	3.8 Administreren en archiveren van gegevens: JT

	Beoordeling LL&B (bijlage 10)

	Beoordeling Presentatie

	

	Nr Omschrijving competentie                                            

	C Begeleiden

	E Samenwerken en overleggen

	J Formuleren rapporteren

	K Vakdeskundigheid toepassen

	L Materialen en middelen inzetten

	M Analyseren

	R Op behoefte van de klant richten

	S Kwaliteit leveren

	V Met druk en tegenslag omgaan

	

	Ruimte voor de docent voor overige opmerkingen



	Competenties die geleid hebben tot een beoordeling “Beneden verwachting”zijn:
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boodschap: onderwerp(en),  doel, thema(‘s)





wordt zender





= filter en/of ruis









